BENEFICENCHA DVE CUMNDIENARMARCA

PROCESO: Contral Intemo

CODIGO: FT 5020-01-03.01

PROCEDIMIENTQ: Auditorias intemas en Calidad

VERSION: 05

FORMATO: Plan de Auditoria

FECHA: 1/02/2018

FECHA DE ACTIVIDAD CITADO 6
DESCRIPCION ACTIVIDAD _ e fiis Hora RESPONSABLE LUGAR OBJETIVO
a | Mes o | Hora Inicio T
Terminacién ACTIVIDAD
Socializar y hacer entrega a traves de correo electronico
. 3 los responsables de los procesas lo refarente a |a
Circular para respensables de Jefe oficina contral
R 21| 2 |z2022 Dependencias de la Entidad auditoria en calidad que se adelantara del 7 de marzoal
los Procesos Interno . ;
31 de marzo de 2022, en la partz administrativa v,
centros de oroteccion
Jefeuglizie contect Sociallzar el cron de auditorias
iy % = = =k filgr Ograma
Reunian Grupo Auditor 23 2 | 2022 103:00a.m 10000 a.m. Interno y Planeacion, {Sala de Capacitacian 4 v - # :
f internas de calidad y el alcance de las mismas
grupo de auditarres
Ejecucion Auditorias Centros de Grupo de Auditad Reunidn de apertura e inicio de (3 auditorias internas de
1 . T 3 2022 |8:30a.m pc} EatOR Dependencias de la Entidad . R ) s
Proteccian y Auditores calidad en los centros de proteccian
Balance y Clerre de Auditorias Auditer  Lider Balance y ratrealimentacian de la auditoria realizada a
¥ = 22 3 | 0221830p. m 12:00 p.r. 3 Y Sala de Capacitacion 5 e °
Centros de Proteccidn Grupao de Auditores los centras de protecridn
LE'ecucion Auditorias Reunion de apertura e infcio de la auditorias internas de
. L 23 3 2022 |8:00 &. m. Dependencias de la Entidad ‘ : P L Z
Administrativas calidad en |a sede administrativa,
Balance y Cierre de Auditorias Auditor Lider y grupe i Balance y retroalimentacion de |5 auditoria reaiizada a la
S Y B 1 4 | 2022 |B:00a.m. S Yerup Sala de Capacitacien v. 2 ¥ °
Administrativas de Auditores sede administrativa.
Auditar Lid Presentacicn y comunicacién del Informe final a la
1 rLidery gru b cieni - -
Infarme de auditoria Interna 18| 4 |2022 HiC O_ SLABIHRO auditaria jnterna de calidad a los duefios de log
de Auditores
procesas.
Levantarmiento de Planes de _ .
! - Duanfies de proceso y ; Reallzar levantamiento de planes de mejoramients a fos
IWejoramiento a no| 25 | 4 |z022 ; Dependencias de la Entidad TR :
H i Auditados hallezgos preducto de |a suditoria interna de calidad.
conformidades de la auditoria
Presentacian y balance de (a gestian de la Entidad de
acuerdo a los parametros establecidos por la Norma de
Comité de Cailidad, Revision por Alta  dirgceidn e : Infarme sobre el balance de |a auditoria y presentacion
: i 21 4 2022 |8:00am 5:00 p.m. i Sala de Juntas Gerencia z 3 :
la direccion Invitados de hailazges pera establecer accienes preventivas y
correctivas por los auditados o responsable del proceso

lefe Oficina Control Interno
Proyecto:

AIME OMAR GARCIA BAUTISTA
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FROCESD; CONTROL INTERNO

CODIGO: FT 5030-01-03.02

PROCEDIMIENTO: Auditorias Inlernas en Calidad

VERSION: 05

FORMATO: Cronograma Auditoria Inlema de Calidad

FECHA: 23/05/2018

PROCESD

RESPONSABLE DEL PROCESD

AUDITOR COORDINADOR

AUDITOR ASISTENTE

FECHA

HORA

PROTECCION SOCIAL {1 Vargas Sibate| 150 $001:2015 (6.1,
6.3, 712,713,704, 715 7.2, 7.3, 75, 81, 82, 84,85,
8.6, 8.7, 9.1}

SURGERENTE DF PROTECCION SOCIAL

Auditar Lider

Eduardo  Castre  Castro,
¥atheryn Chirva Prada

Luis

07 DE MARIO DE 2022

8:00 AN A 5:00 M

PROTECCION SDCIAL (CBA San José Facatativa) IS0 9001 (6.1,
63,7.12,7.1.3,7.1.4,7.15,7.2, 7.3, 75, 8.1, .2, 8.4, 8.5,
8.6,87,9.1)

SUBGERENTE DE PROTECCION SOCIAL

Auiditor Lider

Eduardo  Castro
Katheryn Chirya Prada

Luis Castro,

08 DF MARZO DE 2022

8:00 AM A 500 PM

PROTECZION SOCIAL {Institute San José, Chipaque) 150 9001
[6:1, 6.3, %12, 7.0.3, 7.1.4, 7.1.5, 7.2, 7.3, 1.5, .1, B2, B4,
8.5 8.6 87 91t

SUBGERENTE DE PROTECCION SOCIAL

Auditor Lider

Luis  Eduardo Castro  Castro,

Katharyn Chirva Prada

03 DE MARZO DE 2022

3:00 &AM A 500 PR

PROTECCION SOCIAL |La Colonia, Sibate] 150 9001 6.1, 6.3,
712,714,704, 115, 7.2, 7.3, 1.5, 8.1, 8.2, 8.4, 8.5, 8.6,
8.7,9.)

SUBGERENTE DF PROTECCION SOCIAL

Auditar Lider

Luls  Edwardo  Castro - Castro

Katheryn Chirva Prada

10 DE MARZO DE 2022

B:00 AR A 5:0d PR

PROTTCCINN SOCIAL {5an Pedro Claver, Bogota) 150 9001
6.1, 63,712,712, 7.4, 7.0.5,7.2,73,75 8.1, 82, 84,
4.5 B 87 01}

SUBGERENTE DE PROTECCION SOCIAL

Auditar Lider

Luis  Edvardo  Castro

Eatheryn Chirva Prada

Castro,

15 OF MARLD DE 2022

2:00 AR A 5:00 PR

PROTECCION SOCIAL (OB Arbelaez] 1509001 (6.1, 6.3, 7.1.2,
73,714,715 7.2,73,75,81, 82, 84,85,8637,
9.1)

SUBGERENTE DE PROTECCION SOCIAL

Auditor Lider

Luis Eduarde  Castro
Katheryn Chirva Prada

Castio,

16 DE MARZO DE 2022

8:00 AN A 5:00 PM

PROTECCICN SOCIAL [Belmirs, Fusagasuga) 150 2001 (6.1,
6.3, 702,713, 714, 715, 7.2, 7.3, 75, 8.1, 8.2, 8.4, 8.5,
86, 8.7, 9.1|

SURGERENTE DE PROTECCION SDCIAL

Auditor Lider

Luls  Eduarde  Castro

Katheryn Chivva Prada

Castro, |

17 DE MARZD DE 2022

800 AM A 500 PM

PROTECCION SOCIAL [CBA Villeta) 150 9001 [6.1, 6,3, 7.1.2,
13, 014, 705,002, 13, 7.6,8,1,82, 8.4, E5, 86,87,
9.1}

SUBGERENTE DE PROTECCION SOCIAL

Auditor Lider

Luis  Eduardn  Castra
Catherine

Castra,

18 DE MARZO DE 2022

.00 AM A 500 PA

PROTECCION SCCIAL 150 2001:

(6.1,6.2, 6.3, 64, 7.1, 72, 7.4, 7.5, 7.6, 8.2.1, 8.2.3, 8.2.4,
8.3, 8.4 150 2001 {6.1, 6.3, 7.1.2, 7.1.3, 7.1.8, 7.1.5, 7.2, 7.3,
Y5, 61,87 84 85 8.6 87 9.1}

SUBGERENTE DE PROTECCION S1LIAL
|SUPERVISION)

Auditor Lider

Luis Eduardo Castro Castro

13 OF MARZL DE 2072

A0 AR A 11:30 PR

PLANCACION ESTRATEGICA,
150 9001 {4 5, 6, 7:1.1, 9.1, 9.3, 10)

JEFE OFICINA DE PLANEACIOH

fuditor Lider

Magda Patricia Chacén fzquigrde

23 DE MARZO DE 7022

2:00 PR 2:00 PM

GESTION RECURSOS FISICOS

150 9001 {7.1.3, 7.0.4, 8.4, 9.1)

SECRETARIO GEMERAL,
PRECFESIONAL UNIERSITARID

Auditer Lider, Katharyn
Prada

Chirva

Yanneth Anyul Martinaz Sarmiantio

24 DE MARZO DE X022

B:00 AM 330 AM

GESTION INFORMATICA

150 9001: (7.1.3.7.1.4, 84, 0.1}

INMALIEBLES

Prada

Leanidas Padilla Infante

28 DE MARZD DE 2022

SECRETARID GENERAL PROFESIONAL [Auditer Lider Katherm Chirva Elds Recls Rod riguiez 24 BEMARZO BE 2022 | 10:30 P & 12:00 BM
150 9001: (7.1.3, 7,14, 8.4, 9.1) VHPERSTARRE Prada
GESTION DISCIPLINARIA T ;

JEFE;:';L'\E:E‘?JLTROL ﬁ::dd':” LiderKatherym Chinal e, Tatiana Kalvo Cifuentes J4DEMARZODE2022 |  2:00 PM 3:30PM
150 900 {3.3, 10}
GESTION CONTROL INTERND — . —
JEFE OFICINA CONTROL INTERNG ::':ﬂ':" Lider,Katheryn Chirval, tha Monica Barbosa rodriguet | 28 DE MARZD DE 2022 | S:008M & 10:00 &M
150 9001 (5.1, 9.3, 10}
GESTION INMUEGLES
JEFE OTICINA DE BIEMNES E Auditar tlder,Katheryn Chirva

10:00 AR A L2:00 P

GESTION ALMACEM E INVENTARIOS

150 9000: (7,13, B.5.4,9.1)

SCCRETARIC GENERAL, ALMACEMISTA
GEMERAL

Auditor Lider, Katharyn Chirva

Prada

Luis Eduardo Castro Castra

28 DE MARZOD DE 2022

2:00°PR A 00 PM

GESTION TALENTO HUMAND

1509001:47.1.5, 9.1)

UNIVERSITARID

Prata

laime Omar Garcia Baulista

31 DE MARZO DE 2027

: o i
SECRETARIO GENERALPROTESIONAL |Auditor Lider Katheryn Chinval oo sane s nes | sanamaiesi
150 00082 (71,2, 7.1.6, 7.2, 7.3 UNIVERSITARIC (E | Prada
GESTION DE ATENCION ¥ ORIENTACION AL CIUDADAND . . :
150 9001: (5.2,5.3, 7.2, £.2.1) SECRETARIO GENERALTECHICD) | JAUdItor Lider Kather. BRInval, o iin vt maling 9 GE MARZO DE 2022 | 2:00 FK & 3:30 P
ADMINISTRATIVO Prada
GESTION FINANCIERA T
sS4 AL NAMCIER
1509001 [7.1,1, 8.1) SUBGERENTE FINANCIERD,  |atditor Ldey athervn OWINAl e oo st \ ik Exciioar 10CE MARZO DE 2022 | 8:00 AM A 10:00 AR
‘ PROFESIDNALES UNIVERSITARID  [Prada
GESTION CONTRACTUAL RO A
SECRETARIO GENERAL PROFESIONAL -'-\m;lor UderKatheryn Chavval o Hautista T B
S e UNIVERSITARI (E | Pradas
SESHANAUNIBICA Auditer Lidar Katheryn Chirva
JEFE QFICINA JURIDICA b (RATheny ERAY ) an Pablo Carvajal Ochoa 30 DE MARZO DE 2022 | 2:00 P A 3:30 PM
|iso guat: g2, 9.} L
GESTION DOCUMENTAL
Y SECRETARIO GENERAL PROESIONAL fAuditar Lider Katheryn Chirva

1000 AM A 12:00 PM

LEZ et

fe Oficina Contral Interno
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